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SKELBIMAS
DALYVAUTI AKCINES BENDROVES ,, INFORMACINIO VERSLO
PASLAUGU IMONE“ NEPRIKLAUSOMU VALDYBOS NARIU
ATRANKOJE

PraneSimas paskelbtas
2018 m. rugséjo 3 d.

Valstybés jmoné Turto bankas, patikéjimo teise valdanti akcinés bendrovés ,,Informacinio verslo
paslaugy jmon¢“ (imonés kodas 123043773, Juridiniy asmeny registras, tvarkytojas Valstybés
jmon¢ Registry centras, Registravimo pazyméjimo Nr.008944, buveinés adresas Eiguliy g. 21,
LT-03150 Vilnius) 51,67 % akcijy ir jgyvendinanti savininko teises bei pareigas, skelbia triju
nepriklausomy AB ,,Informacinio verslo paslaugy jmoné“ (toliau - Bendrové) valdybos
nariy atranka.

1. Bendrovés interneto svetainé: Www.ivpi.lt

2. Bendrovés strategijos santrauka: http://ivpi.lt/doc/I\VPI_strategijos_santrauka 2018-2020.pdf

3. Informacija apie Bendrove Valstybés valdomy jmoniy valdymo koordinavimo centro
interneto svetainéje: http://vke.sipa.lt/imones/informacinio-verslo-paslaugu-imone

4. Atrankos budas: pokalbis.
5. Bendrovés valdybos nario kadencija: 4 metai.

6. Pretenduojantys j Bendrovés nepriklausomus valdybos narius kandidatai (toliau - Kandidatai)
turi atitikti zemiau nurodytus bendruosius, specialiuosius ir nepriklausomumo kriterijus.

7. Bendrové yra mokéjimo paslaugas teikianti jstaiga, todél Kandidatai taip pat turi atitikti
nepriekaistingos reputacijos, kvalifikacijos, patirties, pasirengimo, tinkamumo reikalavimus,
kurie numatyti:

7.1. Lietuvos Respublikos mokéjimo jstaigy jstatyme;
7.2. Lietuvos banko valdybos 2013 m. lapkri¢io 14 d. nutarimu Nr. 03-181 patvirtintuose

v —

atliekanciy asmeny vertinimo nuostatuose®.

Atrinktas kandidatas Bendrovés valdybos nario pareigas pradés eiti tik gaves Lietuvos banko
neprieStaravima jo kandidatiirai.

8. Bendrieji reikalavimai Kandidatams:
8.1. Turéti aukstajj universitetinj ar jam prilygintg iSsilavinima;
8.2. Neatimta ir neapribota teis¢ eiti atitinkamas pareigas, | kurias pretenduojama, ir atlikti
toms pareigoms priskirtas funkcijas;


http://www.ivpi.lt/
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8.3.

8.4.

Per pastaruosius 5 metus kandidatas néra atSauktas i$ juridinio asmens vienasmenio ar
kolegialaus organo dél netinkamo pareigy atlikimo;

Kandidatas néra asmuo, kuriam nuosavybés teise priklauso Bendrovés arba su ja
susijusios bendrovés akcijos, ir asmuo, kuris yra tokio akcininko atstovas.

9. Specialieji reikalavimai Kandidatams:

9.1

Turéti kompetencijg vienoje iy sriciy:

9.1.1.finansy (finansy valdymo, finansy analizés ar audito) srityje. Sia kompetencija
patvirtina ne trumpesné nei 3 mety vadovavimo atitinkamos srities jstaigai ar jos
padaliniui patirtis ir aukStasis finansy arba audito srities iSsilavinimas;

9.1.2. strateginio planavimo ir valdymo srityje. Sig kompetencija patvirtina ne trumpesné
nei 3 mety darbo juridinio asmens valdyboje, darbo juridinio asmens vadovu, darbo
strateginio planavimo arba juridinio asmens strukttrinio padalinio valdymo srityse
patirtis;

9.1.3.turéti ziniy ir kompetencijos mokéjimy jstaigos arba informaciniy technologijy /
duomeny analitikos srities jmonéje. Sias kompetencijas patvirtina ne trumpesné nei
3 mety vadovaujancio darbo patirtis atitinkamos srities jmonéje.

9.2. Privalo mokeéti lietuviy ir angly kalba.

10. Papildomos kompetencijos Kandidatams, kurios nelaikomos privalomomis
(privalumai):

10.1. Kompetencija jmoniy susijungimy ir jsigijimy (Mergers & Acquisitions; M&A) ir/arba
verslo plétros srityse.

11. Nepriklausomumo kriterijai Kandidatams:

11.1. Kandidatas, teikdamas pra§yma dalyvauti atrankoje ir iki atrankos procedtiry pabaigos,
negali biiti Bendrovés vadovas ir paskutinius 3 metus neturi biiti ¢jes tokiy pareigy;

11.2. Kandidatas, teikdamas pra§yma dalyvauti atrankoje ir iki atrankos procedtry pabaigos,
negali biiti Bendrovés darbuotojas ir paskutinius 3 metus neturi biiti €jes tokiy pareigy;

11.3. Kandidatas, teikdamas pra§yma dalyvauti atrankoje ir iki atrankos procedtiry pabaigos,
neturi gauti ir per paskutinius 3 metus neturi biiti gaves atlyginimo 1§ Bendrovés,
i8skyrus atlygj uz kolegialaus organo nario pareigas;

11.4. Kandidatas neturi turéti nuosavybés teise Bendrovés, | kurig pretenduoja, arba su ja
susijusios bendroveés akcijy, negali biiti tokio akcininko atstovas;

11.5 Kandidatas, teikdamas pra§yma dalyvauti atrankoje ir iki atrankos procediiry pabaigos,
negali turéti ir per prag¢jusius 3 metus neturi biti turéjes verslo rysiy su Bendrove nei
tiesiogiai, nei kaip turin¢io tokiy rySiy subjekto partneris, akcininkas, vadovas ar
kolegialaus organo narys. Neturin¢iu verslo rySiy kandidatu laikomas subjektas, kuris
negauna jokiy pajamy i§ valstybés ar savivaldybés valdomos jmonés arba susijusios
bendrovés, iSskyrus pajamas uz kolegialaus organo nario pareigy ¢jima;

11.5. Kandidatas, teikdamas pra§yma dalyvauti atrankoje ir iki atrankos procediiry pabaigos,
negali biti ir per paskutinius 3 metus neturi biiti buves audito imonés, kuri atlieka ar
atliko Bendrovés ir susijusios bendrovés audita, partneriu, akcininku, vadovu,
kolegialaus organo nariu arba darbuotoju.

11.6. Kandidatas neturi biiti éjes Bendrovés valdybos nario pareigy 2 i§ eilés jstatuose
nustatytus jgaliojimy laikotarpius;

11.7. Kandidatas, teikdamas prasyma dalyvauti atrankoje ir iki atrankos procediiry pabaigos,
neturi biiti Bendrovés akcijy valdytojo darbuotojas ir paskutinius 3 metus neturi buti
€jes tokiy pareigy.

11.8. Kandidatas neturi buti 3 ar daugiau valstybés valdomy jmoniy kolegialiy organy

sudétyje.



12. Dokumentai, kuriuos Kandidatai privalo pateikti:

12.1. Kandidato praSyma dalyvauti atrankoje ir sgziningumo deklaracijg, kurig galima rasti
http://ivpi.lt/doc/Kandidato_prasymas_dalyvauti_atrankoje ir_saziningumo_deklaracija
.doc;

12.2. Asmens tapatybe patvirtinan¢io dokumento kopija;

12.3. Aukstajj universitetinj ar jam prilygintg iSsilavinimg patvirtinancio dokumento kopija;

12.4. Kandidato gyvenimo aprasyma (CV);

12.5. Atrankos komisijos prasymu gali biiti praSoma pateikti papildomus dokumentus,
patvirtinancius atitiktj nurodytiems bendriesiems ir specialiesiems reikalavimams bei
nepriklausomumo kriterijams.

13. Praé¢je atranka Kandidatai, kuriy kandidatiiros bus teikiamos Lietuvos bankui,
privalés pateikti:
atlickan¢io asmens anketa, kurig galima rasti http://ivpi.lt/doc/Kandidato_anketa-
LB_priziurimu_FRD_vad-u_vertinimas.doc;
13.2. Lietuvos banko prizitirimy finansy rinkos dalyvio vadovo ir pagrindines funkcijas
atliekanc¢io asmens anketoje nurodytus dokumentus. PaZymétina, kad vertinimo metu
Lietuvos bankas gali paprasyti pateikti papildomy dokumenty.

14. Kandidatai dokumentus Bendrovei pateikia per 20 kalendoriniy dieny nuo Sios atrankos
paskelbimo Bendrovés ir Valstybés jmonés Turto bankas interneto svetainése, t.y. iki 2018
m. rugséjo 23 d. imtinai.

15. Kandidatai dokumentus pateikia Bendrovei. Gali bati pristatomos dokumenty kopijos, o
dokumenty originalus bus prasoma pateikti, jei kandidatas bus pripazintas atrankos
laimétoju. Dokumentai gali bti pateikti Zemiau nurodytais buidais:

15.1. Asmeniskai. Dokumentai priimami i§ anksto suderinus laika, adresu Eiguliy g. 21, LT-
03150 Vilnius, 404 kab. (darbo laikas pirmadieniais — ketvirtadieniais nuo 7.30 iki
16.30 val., penktadieniais nuo 7.30 iki 15.15 val., piety pertrauka — nuo 12.00 iki 12.45
val.);

15.2. Pastu — registruotu laiSku arba per kurjeriy tarnyba, adresu Eiguliy g. 21, LT-03150
Vilnius;

15.3. Elektroniniu pastu - j.lukaseviciene@ivpi.lt.

16. Kontaktiniai asmenys:

16.1. Kontaktinis asmuo: Juzefa Lukasevi¢iené, AB ,,Informacinio verslo paslaugy jmoné*
Informaciniy sistemy kiirimo ir eksploatavimo skyriaus vedéja, tel. (8 5) 2364 907,
el.pastas j.lukaseviciene@ivpi.lt.

16.2. Kontaktinj asmenj pavaduojantis asmuo: Vilma Klimc¢ukien¢, AB ,,Informacinio verslo
paslaugy imoné“ Informaciniy sistemy kirimo ir eksploatavimo skyriaus Veiklos
duomeny apdorojimo inZinieré, tel. (8 5) 2364 808, el.pastas v.klimcukiene @ivpi.lt.
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